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§355
Kansainvalisen tyévoiman saatavuuden ja pitovoiman tiekartan valmistelun tilannekatsaus
(kehittamiskokousasia)

TRE:4340/00.01.03/2025

Valmistelija / lisatiedot:
Salmi Pekka

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelujohtaja Mari Taverne, puh. 040 801 2686, tyollisyys- ja kasvujohtaja
Regina Saari, puh. 050 346 9603, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Lakiasiainjohtaja Laura Klami, puh. 040 543 2285, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Yli-Rajala Juha, Konsernijohtaja

Paatésehdotus
Kansainvalisen tydvoiman saatavuuden ja pitovoiman tiekartan
valmistelun tilannekatsaus merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely

Kaupunginhallitus myoénsi [asndolo- ja puheoikeuden johtaja Pekka
Salmelle, tydllisyys- ja kasvujohtaja Regina Saarelle, palvelujohtaja Mari
Tavernelle ja konsultti Mikko Kesalle (Mikko Kesa Oy). He olivat
asiantuntijoina lasna kokouksessa asian kasittelyn aikana ja poistuivat
ennen paatdksentekoa.

Voitto Vellamo, Juho Hirveld, Lauri Lindén ja Sari Tanus poistuivat
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen
kehittamiskokousasioiden tultua kasitellyiksi.

Asian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen puheenjohtaja esitti
pidettavaksi 5 minuutin kokoustauon klo 16.02-16.07.

Perustelut

Tampereen kaupungin kansainvalisen tydvoiman saatavuuden ja
pitovoiman tiekartan laatiminen vuosille 2025-2035 aloitettiin
tammikuussa 2025. Tiekartta on jatkumoa Tampereen kaupungin
kansainvalisen osaamisen ja maahanmuuton strategiselle ohjelmalle.
Tiekartta linjaa maaralliset tavoitteet ja vaikuttavat toimenpiteet uusien
kansainvalisten osaajien houkuttelemiseksi valituista kohdemaista, jo
Tampereella asuvien kansainvalisten kuntalaisten tyollistymisen
edistamiseksi ja Tampereen pitovoiman vahvistamiseksi. Konsultteina
tydssa ovat Mikko Kesa Oy ja Innolink Research Oy.
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Keskeisten sidosryhmien edustajat ovat olleet tiivisti mukana tiekartan
rakentamisessa ja tiekarttatyd pohjautuu yhteistydhdn seka laajaan
haastattelu- ja kyselyaineistoon. Seuraavassa vaiheessa tasmentyvat
tiekartan toimenpidekokonaisuudet, jotka ohjaavat seka Tampereen
kaupungin omien palveluiden jarjestamista ja organisointia etta
maadrittavat toimintalinjat yhteistydssa kumppaneiden kanssa
toteutettaville palveluille ja yhteistydrakenteille. Kansainvalisen
tyovoiman saatavuuden ja pitovoiman tiekartta taydentaa valmisteilla
olevaa tyollisyysstrategiaa. Kansainvalisen tydvoiman saatavuuden ja
pitovoiman tiekartan on maara valmistua lokakuun alussa ja sita
kasitellaan alustavan aikataulun mukaan elinvoima- ja
osaamislautakunnassa 22.10. ja kaupunginhallituksessa 17.11.

Tilannekatsaus on tdman asian liitteena.

Tampereen kaupungin hallintosaanndn (1.6.2025) 14.1 8 16. kohdan
mukaan kaupunginhallituksen tehtavana on ohjata strategisesti
merkittavia tyollisyyspolitiikan linjauksia.

Tiedoksi
Pekka Salmi, Regina Saari, Mari Taverne

Liitteet
1 Kh keko 1.9.2025 Kansainvalisen tydvoiman saatavuuden ja pitovoiman
tiekartta tilannekatsaus

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle
Poytakirja yleisesti nahtaville 9.9.2025 www.tampere.fi.

Paatds annettu tiedoksi sahkdpostilla 9.9.2025.

Asia liitteineen on katsottavissa kaupungin verkkosivuilla www.tampere.
fi. Pyydettaessa ote toimitetaan liitteineen.

Tampere
09.09.2025

Leeni Herrala
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
8355

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50§ 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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